
PROGRAMMA AMMINISTRATIVO 

ELEZIONE DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE 
Anversa degli Abruzzi (AQ) 24 e 25 maggio 2026

LISTA CIVICA CONCORDIA E PROGRESSO

n  Questo documento intende delineare succinta-
mente le proposte programmatiche e organizzative 
della nostra Lista civica per il mandato amministra-
tivo dei prossimi anni del Comune di Anversa degli 
Abruzzi, coniugando i positivi elementi di continui-
tà con le precedenti consiliature ed i necessari im-
pulsi innovativi dettati dalle significative evoluzioni 
sociali registrate negli ultimi periodi. 
Ci accingiamo ad affrontare questi obiettivi con una 
squadra che abbina le consolidate esperienze dei 
protagonisti dei precedenti mandati al significativo 
apporto di giovani risorse, desiderose di dedicarsi 
all’impegno civile per incidere costruttivamente sul-
le scelte utili alla nostra comunità. 
Anzitutto va sottolineata la coraggiosa disponibilità 
del candidato Sindaco, una giovane donna con eleva-
ti requisiti professionali e umani, la quale avrà il de-

La realizzazione di quanto delineato richiederà 
impegno, competenza e spirito di collaborazione, 
elementi che la nostra squadra si propone di met-
tere a disposizione con senso di responsabilità e 
dedizione. 
Per poter conseguire questi obiettivi chiediamo 
agli elettori e a tutti i concittadini fiducia e soste-
gno, nella consapevolez      za che - soltanto attraverso 
il coinvolgimento e la cooperazione di tutte le 
componenti del nostro paese - sarà possibile ga-
rantire un corretto utilizzo delle risorse disponibi-

li, assicurare servizi soddisfacenti, migliorare le 
relazioni sociali, determinare una maggiore quali-
tà della vita e perseguire il desiderio di un futuro 
migliore per tutti. 

IL CANDIDATO SINDACO 
AURORA TARULLI E I COMPONENTI 
DELLA LISTA CONCORDIA E PROGRESSO

licato compito di saper gestire i doveri istituzionali 
con le istanze dei cittadini ed il presidio degli uffici 
comunali, coadiuvata dalle competenze dei consi-
glieri esperti e dai dinamici stimoli delle nuove leve. 
Si tratta di una sfida impegnativa e coinvolgente, 
dettata dalla determinazione di garantire a tutti i re-
sidenti, ai compaesani che tornano periodicamente 
ad Anversa e Castrovalva, agli operatori economici, 
ai turisti e ai visitatori del paese, supporto per ogni 
esigenza, servizi efficienti, serenità sociale, presidio 
territoriale, occasioni di crescita. 
Il presente programma rappresenta un impegno 
concreto e responsabile nei confronti della comuni-
tà, fondato su una visione equilibrata che coniuga 
continuità amministrativa e capacità di innovazio-
ne. Gli elementi principali del programma ammini-
strativo sono i seguenti: 

I Candidati della lista civica “CONCORDIA e PROGRESSO” lista N. 1  
AURORA TARULLI, candidata alla carica di sindaco  - MARIA BAMBINA FEDERICO 

DIEGO DEL ROSSO - SARA MARCELLI - MARIO GIANNANTONIO 
ELEONORA CURCI- VINCENZO PACE - CLAUDIO PROIETTI - ROBERTO DI GENOVA 

IMPEGNO CONCRETO PER IL FUTURO DI ANVERSA E CASTROVALVA  

STAMPATO IN PROPRIO



l’interno della Riserva naturale, finalizzati alla 
realizzazione di opere d’arte contemporanea inte-
grate nell’ecosistema; 

l  Valorizzazione e accrescimento delle convenzio-
ni esistenti al fine di consolidare l’immagine del 
paese e promuoverne lo sviluppo culturale, arti-
stico, turistico, paesaggistico ed economico, at-
traverso le attività de I Borghi più Belli d’Italia, 
gli eventi e le iniziative del Parco Letterario “G. 
d’Annunzio”, i rapporti di gemellaggio con Il-
liers- Combray, Zante, Malta, Sestiere Porta Ja-
passeri e Giostra Cavalleresca di Sulmona, i pro-
tocolli d’intesa in essere con WWF Italia, Cesc 
Project, Paesaggio culturale italiano, Fondazione 
Carispaq, Università degli Studi Chieti-Pescara, 
Muntagnjnjazz Festival, Accademia Musicale 
Romana, Rassegna Riflessi sonori, ATS Comuni 
della devozione a San Domenico abate, Osserva-
torio Cultura Valle del Sagittario; 

 
l  Implementazione del Centro di documentazione 

M. C. Escher a Castrovalva; 
l  Supporto al completamento dei restauri in corso 

della Chiesa di S. Maria delle Grazie; 
l  Revisione e incremento dei pannelli turistici e 

della segnaletica del territorio, con possibilità di 
installazione di totem digitali e audioguide; 

l  Valorizzazione della transumanza, già patrimonio 
culturale immateriale UNESCO, attraverso l’or-
ganizzazione di corsi e convegni; 

l  Prosecuzione dello studio di fattibilità per la pro-
grammazione e realizzazione di una tratta del 
Treno Storico che da Roma raggiunga le stazioni 
della Valle del Sagittario (mediante la collabora-
zione con i comuni del comprensorio e la Fonda-
zione FS). 

 
Si ribadisce la premessa che il lavoro dell’Ammi-
nistrazione Comunale sarà quello di perseguire il 
benessere della Comunità Anversana e lo sviluppo 
futuro di Anversa e Castrovalva, anche nell’inte-
resse dei giovani, a cui occorre offrire la possibilità 
di un futuro lavorativo in loco che sia dinamico e 
redditizio, anche attraverso un numero più cospi-
cuo e continuo di visite, permanenze e insediamen-
ti di nuove persone nel Paese. 
L’azione amministrativa che si intende intrapren-
dere sarà orientata alla trasparenza, all’ascolto e al-
la partecipazione attiva dei cittadini, nella convin-
zione che solo attraverso un dialogo costante sia 
possibile conseguire risultati duraturi e realmente 
rispondenti ai bisogni della collettività; in tale pro-
spettiva, ogni intervento programmato mira non 
solo a migliorare la qualità della vita dei residenti, 
  
ma anche a rendere il territorio sempre più attratti-
vo, accogliente e dinamico. 
 

l  Avanzamento del Progetto di recupero Aia delle 
Piagge con finalità di valorizzazione del patri-
monio locale; 

l  Riqualificazione asta fluviale, con possibilità di 
attivazione di protocollo di intesa pubblico – 
privato per la gestione; 

l  Riorganizzazione dell’isola ecologica con la 
creazione di una copertura al fine di contrastare 
miasmi e ridurre l’impatto ambientale e visivo; 

l  Messa a punto delle progettazioni riguardanti le 
aree di dissesto idrogeologico; 

l  Presidio dei cantieri post sisma 2016 e interventi 
di ricostruzione/restauri edifici religiosi; 

l  Ripristino e rigenerazione dell’Area Camper; 
l  Progettazione e definizione dell’utilizzo del fab-

bricato “ex Enel”; 
l  Avvio del progetto esecutivo per il rinnovo 

dell’arredo urbano del paese e della frazione di 
Castrovalva; 

l  Individuazione di nuovi spazi per l’ampliamen-
to dei parcheggi a servizio del centro storico; 

l  Realizzazione del parcheggio nella frazione di 
Castrovalva; 

l  Individuazione di un’area da adibire ad dog 
park; 

l  Sollecito ANAS S.p.A. insieme ai comuni della 
Valle per la presa in carico della SR 479; 

l  Istituzione di tavoli tecnici con gli altri comuni 
della Valle del Sagittario per la progettazione di 
interventi manutentivi della viabilità; 

 
ISTITUZIONI 
 
l Attività strutturata di monitoraggio finalizzata al-

l’individuazione di bandi e opportunità di finan-
ziamento pubblico; 

l Revisione ed aggiornamento dello Statuto Comu-
nale; 

l Implementazione della Consulta giovanile per 
garantire un maggior coinvolgimento delle fasce 
giovani della popolazione nell’attività ammini-
strativa; 

l Creazione di un centro di aggregazione giovani-
le; 

l Mantenimento ai livelli minimi di tasse, imposte 
e tributi comunali; 

l Attivazione dei progetti di Strategia Nazionale 
Aree Interne e Contratti di fiume; 

l Attenzione alle esigenze della frazione Castro-
valva; 

l Ripristino e riorganizzazione del gruppo di Prote-
zione Civile comunale; 

l Favorire il consolidamento delle relazioni istitu-
zionali e della collaborazione con gli altri comuni 

SERVIZI 
 
l  Promuovere una partecipazione attiva della citta-

dinanza attraverso un sistema strutturato e conti-
nuo di informazione e coinvolgimento; 

l  Definizione della questione relativa al Servizio 
elettrico; 

l  Corretto trasferimento del Servizio idrico al Ge-
store Unico; 

l  Attenta gestione dei servizi di pulizia e manuten-
zione del verde e delle aree pubbliche; 

l  Miglioramento della raccolta differenziata con 
l’obiettivo di ridurre la tariffa TARI del 30% di-
ventando comune c.d. “riciclone” (Comune con 
livelli di raccolta differenziata superiori al 75%); 

l  Avvio del progetto SNAI finalizzato al rafforza-
mento della presenza di figure sanitarie sul terri-
torio; 

l  Prosecuzione e ampliamento dei progetti di Servi-
zio Civile universale, con particolare attenzione 
all’assistenza anziani; 

l  Teleassistenza e introduzione di dispositivi salva-
vita per anziani (dispositivi anticaduta, pulsanti 
SOS, ecc…); 

l  Utilizzo di canali di comunicazione (sito internet, 
social network, agenzie, associazioni) per la pro-
mozione del paese; 

l  Incremento di attività sociali per tutte le fasce d’e-
tà della popolazione (palestra, soggiorno marino, 
cineforum, laboratori per bambini, doposcuola, 
centri estivi, ecc.); 

l  Progettazione e individuazione di spazi destinati 
al co-working e allo smart working; 

l  Accesso internet gratuito tramite rete Wi-Fi comu-
nale ad Anversa e nella frazione di Castrovalva; 

l  Possibilità, previa valutazione finanziaria,
dell’introduzione di servizi navetta (col-
legamento Anversa – Castrovalva, Anversa – Sul-
mona, trasporto anziani); 

l  Incremento delle iniziative e potenziamento delle 
strutture sportive presenti sul territorio comunale 
(campi sportivi, falesie da arrampicata sportiva); 

 
 
LAVORI PUBBLICI 
 
l  Risoluzione della problematica relativa alla ca-

serma dei Carabinieri garantendo, così, un pre-
sidio di sicurezza sul territorio; 

l  Aumento dei posti letto della Comunità terapeu-
tica Il Castello mediante la riapertura della sede 
“ex scuola”; 

l  Apertura della nuova strada di accesso alla Ri-
serva naturale ed asta fluviale; 

della Valle del Sagittario e della Valle Peligna, at-
traverso iniziative e progetti territoriali condivisi; 

l Assicurare il proseguimento delle relazioni istitu-
zionali con Enti e Istituzioni (Ministeri, Regione, 
Provincia di L’Aquila, Fondazioni, Università, 
ecc…); 

 
 
AMBIENTE,  TURISMO 
E CULTURA 
 
l  Valorizzazione e ottimizzazione della Riserva na-

turale regionale e Oasi WWF “Gole del 
    Sagittario”; 

l  Ripristino, miglioramento e manutenzione della 
rete sentieristica locale; 

l  Presidio e valorizzazione dell’Info Point per sod-
disfare le esigenze dei cittadini e dei turisti; 

l  Coordinamento ed integrazione con i paesi limi-
trofi per festività, manifestazioni ed eventi; 

l  Rilancio della tradizione di lavorazione dell’ar-
gilla e salvaguardia delle testimonianze dell’anti-
ca arte della ceramica locale; 

l  Acquisizione al patrimonio comunale dell’antico 
frantoio Aia Di Censo; 

l  Arricchimento del percorso turistico-culturale del 
centro storico e presso le circostanti aree archeo-
logiche e chiese rurali; 

  
l  Organizzazione di eventi sportivi, manifestazio-

ni, tornei, giochi per bambini, ecc.; 
l  Promozione dei prodotti tipici e artigianali locali; 
l  Ottimizzazione delle risorse derivanti da fida pa-

scolo a supporto delle aziende del settore; 
l  Ideazione e istituzione di concorsi di land art al-
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